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MEM-Passerelle 4.0 : attirer et former la main d’ceuvre qualifiée :.‘

MEM-Passerelle 4.0 AG
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Check de I'intérét
Pool de pré-sélection

Professionnel-le:s pour les
entreprises Tech

Matching

° une qualification adaptée aux

+

o-C adultes, en alternance et
orientée vers la pratique




Notre role en tant que MEM-Passerelle 4.0 :.‘

Nous mettons en relation des
prét a développer leurs
compétences et des entreprises.
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Nous permettons aux professionnel-le:s
d'acquérir une nouvelle
dans et vers l'industrie Tech grace ) — |
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Nous mettons en relation des et des entreprises.

Interessens-Check & Eignungsabkldrung Matching: Kontaktaufnahme mit interessierten Unternehmen Kurse zur Neuqualifikation

¢ 1

Berufsleute Unternehmen

(_




Outils de soutien - effort initial réduit

™ MEM-Passerelle 4.0

Wie stark interessieren Sie sich fir diese Tatigkeit?

Check de l'intérét Plateforme de Matching Qualification

Equipe MEM-Passerelle
Conseil et soutien
Coaching & séances de questions-réponses

Offre de formation
Orientée vers la pratique,
modulaire, adapté aux adultes



Plateforme de Matching

Entreprise

= Profil
=  Places de formation

Check de lI'intérét
" Interview Berufsleute Unternehmen

= CV/Profil I I

Requalification
= Basic

= Advanced

= Professional



Le parcours individualisé vers une nouvelle qualification professionnelle ,' >

Check de l‘intérét et examen d‘aptitude
*  Check de lintérét gratuit avec évaluation des domaines d'activités préférés
*  Entretien personnel avec évaluation des aptitudes

*  Création d'un profil de candidat sur la plateforme de matching

* 2

Matching

*  Matching avec les postes de formation en entreprises

*  Prise de contact entre les professionnel-le:s et les entreprises “

*  Poursuite des entretiens et dernieres clarifications n
Conclusion du contrat -

*  «It’s a match » : si le profil correspond, un contrat de formation est conclu P

*  Les cours de qualification pour le nouveau domaine d'activité sont définis en commun ¢
Cours sur les nouvelles qualifications - vy

* Les compétences manquantes sont acquises grace a une offre de cours en alternance

*  Approche adaptée aux adultes et axée sur la pratique



Processus de requalification et nouvelle qualification :.‘

Q'j MEM-Professional

Berufsabschluss erlangen

MEM Passecele
VU!‘/MS I

O Aufgebe der letzien &
Se, eiher.




Requalification pour adultes : regard sur |'atelier 0
e Apprentissage a partir de situations pratiques « Echange mutuel d'expériences
e Apprentissage individualisé  Développement de compétences adaptées aux

* Application immédiate dans lI'entreprise adultes




Exigences envers les professionnel-le:s prét a développer leurs compétences ~

Que dois-je apporter en tant que candidat-e ?

* Professionnel-le:s avec expérience

Intérét et motivation pour le secteur Tech

Intérét pour la technique

Compétence linguistique a l'orale en allemand (B1)

Classe d'age a partir de 25 ans




a

Valeur ajoutée pour les professionnel-le-s préts a développer leurs compétences

Quel est mon intérét a profiter de cette offre ?

-+~ Maintien de I'employabilité grace au passage dans un secteur d'avenir

-+ La motivation et le talent sont au premier plan : acquisition des
compétences professionnelles en cours d'emploi

-+ Soutien pour les questions relatives au financement de cette nouvelle
formation

-+ Offre de cours individualisée et axée sur la pratique



Dépliant : Votre entrée dans l'industrie Tech




Avez-vous des questions ? — Vous trouverez des réponses ici :

Website & FAQ

on

|f|2|ert
in die' Zukunft
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Héufig gestellte Fragen von
Berufsleuten

e findan hier dis hauligsten Frogen in den Kategarien: Aligameines 2ur MEM-Passerslle, zum
it - und

Link zur Website / Link zu den FAQ

Séances de questions-

réponses en lig

P9 MEM-Passerelie 4.0 AKtuses  FOrBerufslete RO Unternstenen  Kirsangebot  Dbar

Online Frage- und Antwortrunden

Egﬂgwbamulhgbe ehr gerne Ihre Frogen, Die Tellnahme ist kostenlos und
der Link zur Teilnahme wird vorgangia per nw 2uges i

Sia hober d i 3 P ir zudlem
bereits ! I

Aktuslle Termine

+ 25 August von 15:30-14:30, online (Teams)
+ 5 Sepramber von 12:15-13.15, online (Tsams )
+ & September van 14:00-1500, online (Teams)

Fragerunden fiir Berufsleute zur MEM-Passerelle 4.0

25.08.23, 13.30 - 14:30, Frogsrunds Barufslsute v

MEM-Passerelle 4.0 AG
mail@mem-passerelle.ch
+41 58 329 31 70

ou via Whatsapp

Equipe MEM-Passerelle

060

a


https://mem-passerelle.ch/fuer-berufsleute
https://mem-passerelle.ch/faq-berufsleute
https://wa.me/+41762930440
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