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ACTIVITES DE L'ASSOCIATION

> Nouvelle responsable de I'antenne romande

A partirdu 01.01.2017, Kate Savoy reprend le poste de responsable de
I'antenne romande. De mai a décembre, elle a déja remplaceé la titulaire du
poste en congé maternité et connait par conséquent trés bien I'Association et
les tdches générées. Nous sommes ravis que Kate demeure dans notre équipe
et nous lui souhaitons beaucoup de plaisir a ce poste !

Nous en profitons pour remercier chaleureusement la titulaire précédente du
poste, Delia Guggenbuhl, pour son travail accompli au sein d'Insertion Suisse.
De retour de son congé maternité, elle a décidé de renoncer a son travail pour
Insertion Suisse et de se consacrer exclusivement a son poste de Secrétaire
générale au sein d'Insertion Vaud. Nous nous réjouissons déja de poursuivre
notre collaboration dans ce cadre !

Kate Savoy
Responsable de I'antenne romande d'Insertion Suisse



> Jubilé-colloque d'Insertion Suisse le 19.06.2017

L'association Insertion Suisse féte en 2017 ses 20 ans d'existence. Depuis sa
création en 1997, elle a constamment développé le monde du travail et
l'insertion professionnelle qui va de pair avec celui-ci. Avec l'intensification de la
digitalisation et de la connectivité, le monde du travail vit une quatriéme
révolution industrielle, ce qui modifie fondamentalement le fonctionnement du
monde du travail : les processus de fabrication son automatisés, les structures
du travail précédentes assouplies, les compétences exigées se modifient. Ces
évolutions ont des conséquences directes sur l'insertion professionnelle. Par
conséquent, plusieurs questions se posent, qui seront examinées dans le cadre
du colloque du 19.06.2017. En plus des intervenant(e)s issu(e)s de la science,
de I'économie ou de la recherche, nous nous réjouissons beaucoup d'accueillir
Monsieur le Conseiller fédéral Johann Schneider-Ammann, qui thématisera la
position politique face a cette évolution. Les informations officielles au sujet de
la rencontre vous seront transmises prochainement.

STATISTIQUES | CHOMEURS ET PERSONNES SANS-EMPLOI EN SUISSE

Taux de chémage Taux de sans-emploi
source : SECO source : OFS
3.2%: septembre 2016 4.8'% septembre 2016

3.2%} septembre 2015 4 .9‘%1 septembre 2015

Le taux de 'OFS répond aux normes du Bureau international du travail (BIT).
Il permet ainsi la comparaison internationale.

ACTUALITES DE L'INSERTION
PROFESSIONNELLE

> Repenser I’accés au marché du travail

Dans sa prise de position, la Commission fédérale des migrations CFM
recommande de repenser I'intégration professionnelle. La mondialisation et la
numérisation vont de pair avec une demande accrue de travailleurs plus
qualifiés. La composition des groupes d'immigrants a changé, elle aussi. Une
personne sur deux vient en Suisse dans le cadre du regroupement familial,
comme étudiant ou comme demandeur d’asile. |l faut de nouvelles structures



https://www.admin.ch/gov/fr/accueil/documentation/communiques.msg-id-65016.html

by

pour répondre a cette évolution, mais aussi pour créer la perspective d'un
acceés durable au marché du travail pour tous, autochtones et immigreés.

> La CSIAS demande une initiative de la part des pouvoirs publics et de
I'économie

Compte tenu de la forte augmentation du nombre de réfugiés et de personnes
admises a titre provisoire, la Conférence suisse des institutions d'action sociale
CSIAS a présenté des propositions visant une insertion rapide et durable de ce
groupe dans le marché du travail. Au centre de celles-ci se trouve la
revendication d'augmenter les investissements dans la formation
professionnelle.

Plus d'informations

> La Conférence nationale en faveur de I'intégration des personnes
handicapées sur le marché du travail

La Conférence nationale en faveur de l'intégration des personnes handicapées
débutera le 26.01.2017. Elle découle d'un mandat parlementaire et sera
conduite par le Département fédéral de l'intérieur.

L’intégration professionnelle des personnes en situation de handicap doit étre
améliorée. C'est dans ce but que la Conférence nationale en faveur de
l'intégration des personnes handicapées sur le marché du travail se réunira a
trois reprises en 2017. L’objectif est I'élaboration d’'un plan directeur commun a
'ensemble des partenaires de lintégration professionnelle. La premiere des
trois rencontres aura lieu le 26 janvier 2017 a Berne. Insertion Suisse
poursuivra le développement de la conférence et y prendra part activement a
une date ultérieure.

> Formation professionnelle 2030

La communauté en ligne «Formation professionnelle 2030 — vision et lignes
directrices de la stratégie» a été lancée. Les intéressés peuvent s'enregistrer
sur la plateforme www.berufsbildung2030.ch et possédent par ce biais la
possibilité de participer au développement de la formation professionnelle.

Quelle sont selon vous les mégatendances de I'année a
venir ? Comment doivent-elles étre priorisées? Les personnes enregistrées


http://www.csias.ch/medias/communiques-de-presse/
https://www.edi.admin.ch/edi/fr/home/dokumentation/mm.msg-id-64998.html
http://www.berufsbildung2030.ch/wsp/fr/

peuvent voter a ce sujet et ainsi apporter un input important pour les travaux
des groupes d'experts. Tous les acteurs concernés par la formation
professionnelle (apprentis, formateurs et formatrices en entreprise, enseignant-
e-s, responsables des cours interentreprises, entrepreneurs, responsables RH,
directions d’établissements de la formation professionnelle)ainsi que les
représentant-e-s des partenaires de la formation professionnelle sont invités a
s’impliquer concretement pour modeler la formation professionnelle.

Vous trouverez plus d'informations sur cette page.

FORMATION CONTINUE

> Financement aux cours préparatoires aux examens professionnels
fédéraux ou professionnels fédéraux supérieurs

Les professionnels qui ont déja suivi des cours/modules préparatoires aux
examens professionnels fédéraux ou professionnels fédéraux supérieurs,
seront soutenus financiérement par la Confédération a partir du 1er janvier
2018. Les subventions sont valables pour les cours/modules préparatoires non
subventionnés au niveau cantonal qui auront débuté aprés le 1er janvier 2017.
Les subventions sont versées a posteriori. L'Ordonnance sur la formation
professionnelle réglera I'exécution du financement planifié, notamment le taux
de subventionnement effectif des frais de cours (maximum 50%) et le
déroulement du processus de demande et de versement de la subvention.

Plus d'informations

> FSEA : Professionnaliser les formateurs et les formatrices aux
compétences de base

En collaboration avec 12 partenaires de toutes les régions de Suisse, la FSEA
a développé un profil cadre etun instrument pour la promotion des
compeétences des formateurs dans le domaine des compétences de base. Il a
été développé avec le soutien du Secrétariat d’Etat a la formation, a la
recherche et a linnovation (SEFRI) dans les 3 langues nationales. Vous
trouverez plus d'informations ici.

ETUDES ET PUBLICATIONS


https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/fr/home/themes/formation-professionnelle/berufsbildungsstrategie-2030.html
https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/fr/home/themes/la-formation-professionnelle-superieure/financement.html
https://alice.ch/fr/competences-de-base/promotion-innovante/competences-des-formateurs/

Visiter le catalogue en ligne

Do

— Portail Asile cantonal

Analyses longitudinales dans le domaine de fa formation

Le portail en ligne "Asile” du La transition a la fin de I'école obligatoire

canton de Berne Edition 2016
Le canton de Berne a ouvert son

. Analyses longitudinales dans le
portail en ligne "Asile". Il s'adresse

domaine de Ila formation: Ila

en premier lieu aux communes du ves \ \ ,
P transition a la fin de I'école

canton de Berne qui souhaitent

obligatoire
s'informer au sujet des

La modernisation des relevés du

compétences, des structures et des . .
P domaine de la formation et

processus qui ont cours dans le
domaine de l'asile et des réfugiés. Il

l'introduction d'un identificateur
individuel ont créé une nouvelle

vise a leur donner un acceés central .
base qui permet d'analyser les

aux informations et documents

. . trajectoires éducatives des éléves et
importants au sujet de l'asile et des

des étudiants dans le systéme de

réfugiés. Le portail Asile propose de formation suisse. Il est ainsi possible

brefs textes introductifs sur . . .
de fournir de nouvelles réponses a

différents  sujets, mais aussi .
de nombreuses questions sur le

des aide-mémoire et fonctionnement de ce systéme et de

des illustrations. Des liens . o

] . o contextualiser les transitions
conduisent a des sites internet de la .
observées, par exemple en termes
de statut migratoire et d'origine
sociale. La présente publication,

rédigée dans le cadre du projet

Confédération, de différentes
Directions et offices bernois et
d'organisations qui assument des
taches dans le domaine de l'asile et

T - «Analyses longitudinales dans le
des réfugiés. Vous trouverezici les

domaine de la formation» (LABB) de

détails sur les sujets abordés dans [Office fédéral de la statistique

le portail. (OFS), utilise les nouvelles

potentialités des registres et
enquétes de I'administration
fédérale relatifs aux personnes pour
étudier pour la premiere fois la
transiton a la fin de I'école
obligatoire dans sa globalité.

L’aide sociale publique doit étre
renforcée (disponible en allemand
uniquement)


http://www.asyl.sites.be.ch/asyl_sites/fr/index/navi/index.html
https://www.bfs.admin.ch/bfs/fr/home/statistiques/catalogues-banques-donnees/publications.assetdetail.1520332.html

L’aide sociale publique est sous
pression. Le nombre de cas
augmente. Dans le méme temps,
toujours plus de cantons et de
communes meénent une politique
d’économies qui n’épargne méme
pas I'aide sociale. Dans ce contexte,
la question se pose de savoir si les
ceuvres d’entraide endossent de
plus en plus les taches faisant partie
en principe du domaine de
compétence de laide sociale
publique. Une étude le dit
clairement : ce danger existe. C’est
pourquoi il est nécessaire de
renforcer I'aide sociale publique.

Caritas Suisse, la Croix-Rouge
suisse et I'Armée du Salut ont
commandé une étude sur les
relations entre les ceuvres d’entraide
et laide sociale publique a
Carlo Knopfel, professeur a la Haute
Ecole Nordwestschweiz de  travail
social. L’'étude montre que ces dix
dernieres années, la relation, la
forme de collaboration et I'évolution
de l'aide matérielle et immatérielle
de laide sociale publique et des
ceuvres d’entraide se sont
développées dans deux directions
principales trés différentes.
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> In-Limbo « Buren an der Aare BE
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https://www.caritas.ch/fileadmin/media/caritas/Dokumente/Publikationen/Hilfswerke_und_%C3%B6ffentliche_Sozialhilfe_Studienbericht.pdf
http://www.in-limbo.ch
http://www.sbaw.ch
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27 JANVIER 2017
Forum Caritas : Droit au travail

Programme

6 FEVRIER 2017
Echange de pratiques de la CRIEC
Plus d'informations

8 MARS 2017
Journée CSIAS 2017 : la formation plutét que
I'aide sociale: des chances pour les adultes

Programme

5 AVRIL 2017
iit Assemblée générale Insertion Suisse

19 JUIN 2017
iiit Jubilé-Colloque Insertion Suisse : marché
du travail 4.0

12. SEPTEMBER 2017
iiit Insertion 2017 - Le salon, Fribourg

11 OCTOBRE 2017
iit Rencontre des groupes régionaux Insertion
Suisse


https://www.caritas.ch/fr/ce-que-nous-disons/forum-caritas/
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/modules/page/images/wysiwyg/2016_Invitation%20%C3%A9change%20pratiques%20CRIEC.pdf
http://www.csias.ch/manifestations/actuel/journee-de-bienne/programme/

